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Zur Fihrung unserer Produktion in Unterschneidheim suchen wir einen

Produktionsleiter mwma

lhre Aufgaben:

®m  Operative FUhrung der Produktion einschlieBlich Lehrwerkstatt
m  Kontinuierliche Verbesserung der Produktionsabldufe mit Fokus auf Qualitat, Produktivitét

und Effizienz

Weiterentwicklung der Produktionsmethodik (Lean, Kennzahlensysteme, etc.)
Produktions- und Investitionsplanung mit entsprechender Budgetverantwortung
Fahrung und Weiterentwicklung von 160 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
Enge Zusammenarbeit insbesondere mit Vertrieb, Konstruktion und Logistik

In dieser Position berichten Sie direkt an den COO der Leitz Gruppe

lhre Qualifikationen:

Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium, Fachrichtung Maschinenbau
Mehrjahrige Berufserfahrung als Fiihrungskraft in der industriellen Produktion

mit Schwerpunkt Zerspanung

Nachweisbare Erfolge in der Umsetzung von Projekten zur Rationalisierung

und zur Produktivitatssteigerung

Erfahrungen in den Bereichen Lean Production und KVP
Gute Englischkenntnisse und gute MS-Office-Kenntnisse
Sicheres Auftreten, gute Kommunikationsfahigkeit, Eigeninitiative und Organisationstalent

Die Leitz Gruppe ist der weltweit flhrende Her-
steller von Werkzeugen fiir die professionelle
Bearbeitung von Massivholz und Holzwerk-
stoffen sowie Kunststoffen, NE-Metallen und Ver-
bundmaterialien. Unsere Kunden kommen aus
Handwerk und Industrie der Branchen Holzbau und
Mbbelfertigung sowie Fenster- und Bauelementefer-

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbungsunterlagen unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungen und des friihstméglichen Eintrittstermines!
Ihr Ansprechpartner: Personalleiter Herr Hiltebrandt, karriere@leitz.org

tigung, aber auch aus dem Maschinenbau und dem
Werkzeughandel. Als internationales Familienunter-
nehmen ist Leitz in Uber 150 L&ndern prasent, davon in
36 Landern mit eigenen Tochterunternehmen und rund
3.000 Mitarbeitern. Wir bieten Ihnen einen interessan-
ten Aufgabenbereich mit einem hohen MaB an Gestal-
tungsmaglichkeiten in einem internationalen Umfeld.




