Fiir unseren Standort in Oberkochen suchen wir einen

Leiter Entgeltabrechnung mawa)

Ihre Aufgaben:

m Sicherstellung der monatlichen Entgeltabrechnung inklusive Melde- und
Bescheinigungswesen fiir die deutschen Gesellschaften der Unternehmensgruppe

Durchfuihrung und Weiterentwicklung des HR-Reportings

Ansprechpartner in abrechnungsrelevanten, arbeits- und tarifrechtlichen Fragen
Keyuser und zentraler Ansprechpartner fir SAP HCM

Initiierung und Durchflhrung von Projekten zur weiteren Digitalisierung der

Entgeltabrechnung und der Personaladministration
Durchfuhrung der Jahresabschlussarbeiten sowie Begleitung von externen Prifungen
Leitung der Entgeltabrechnung mit insgesamt vier Mitarbeitern

Ihre Qualifikationen:

m Mehrjahrige Berufserfahrung in der Entgeltabrechnung eines produzierenden

Unternehmens

m Einschlagige Kenntnisse im Steuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht

m Erfahrung im Umgang mit MS Office, insbesondere ausgepragte Excel-Fertigkeiten

m Detaillierte Kenntnisse in SAP HCM fir die Module Entgeltabrechnung und Zeitwirtschaft
m Ausgepragtes Zahlenverstandnis, strukturierte und serviceorientierte Arbeitsweise mit

einem hohen Qualitatsbewusstsein

Wir bieten lhnen einen interessanten Aufgabenbereich mit einem hohen MaB an
Gestaltungsmoglichkeiten in einem internationalen Umfeld.

Die Leitz Gruppe ist der weltweit flihrende
Hersteller von Werkzeugen fiir die professionelle
Bearbeitung von Massivholz und Holzwerkstoffen
sowie Kunststoffen, NE-Metallen und Verbund-
materialien. Unsere Kunden kommen aus
Handwerk und Industrie der Branchen Holzbau

und Mébelfertigung sowie Fenster- und Bauele-
mentefertigung, aber auch aus dem Maschinenbau
und dem Werkzeughandel. Als internationales
Familienunternenmen ist Leitz in Uber 150
Landern prasent, davon in 36 Landern mit eigenen
Tochterunternehmen und rund 3.000 Mitarbeitern.

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungen und des friihestmdglichen Eintrittstermines!
Ihre Ansprechpartnerin: Frau Raaf, +49 7364 950-317, karriere@leitz.org




