Fur unseren Standort in Unterschneidheim suchen wir einen

Teamleiter Konstruktion -
Schaftwerkzeuge mwi)

lhre Aufgaben:

Umsetzung der Zielvorgaben von Geschafts- und Produktionsleitung im Konstruktionsbereich
Planung, Koordination und Uberwachung der termingerechten Bearbeitung von Kundenauftragen
Technische Klarung und Angebotserstellung in Abstimmung mit Vertrieb und Arbeitsvorbereitung

Konstruktion und Optimierung von Werkzeugen und bestehenden Produkten
Erstellung technischer Dokumentationen (Sticklisten, Fertigungsunterlagen)

Pflege von Stammdaten im PPS-System

Konstruktion mit CAD-Systemen (Creo Parametric, AutoCAD)

Bearbeitung von Reparaturauftragen

Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs in Konstruktion und Fertigung

lhre Qualifikationen:
Abgeschlossene Ausbildung als Staatlich geprifter Techniker — Fachrichtung Holztechnik
oder Maschinenbau oder Bachelor mit einschlagiger Berufserfahrung.

Sichere Anwendung von CAD-Systemen (z. B.Creo) ist von Vorteil.

Erfahrung mit PPS-Systemen.

Technisches Verstandnis im Bereich holzbearbeitender Werkzeuge, Holzwerkstoffe.
Strukturierte, zielorientierte und selbststandige Arbeitsweise mit hoher Eigeninitiative
Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten lhnen einen interessanten Aufgabenbereich mit einem hohen Mal} an
Gestaltungsmaoglichkeiten in einem internationalen Umfeld.

Der Leitz Konzern ist der weltweit fihrende
Hersteller von Werkzeugen fir die professionelle
Bearbeitung von Massivholz und Holzwerkstoffen
sowie Kunststoffen, NE-Metallen und Verbund-
materialien. Unsere Kunden kommen aus Hand-
werk und Industrie der Branchen Holzbau und
Mébelfertigung sowie Fenster- und Bauelemente-

fertigung. Leitz bildet gemeinsam mit den
Schwesterkonzernen Boehlerit und Bilz die global
agierende Brucklacher Group. Sie hat in 38
Landern der Welt eigene Produktions-, Vertriebs-
und Servicegesellschaften und erwirtschaftet
mit Uber 4.000 Mitarbeitern einen Jahresumsatz
von 450 Mio. Euro.

Wir freuen uns Uber lhre Bewerbungsunterlagen unter Angabe |hrer
Gehaltsvorstellungen und des frihestmoéglichen Eintrittstermines!
Ihre Ansprechpartnerin: Frau Kohnle, +49 7364 950-317, karriere@leitz.org




