
fertigung. Leitz bildet gemeinsam mit den  
Schwesterkonzernen Boehlerit und Bilz die global  
agierende Brucklacher Gruppe. Sie hat in 38  
Ländern der Welt eigene Produktions-, Vertriebs-  
und Servicegesellschaften und erwirtschaftet  
mit über 4.000 Mitarbeitern einen Jahresumsatz  
von 450 Mio. Euro.

Der Leitz Konzern ist der weltweit führende  
Hersteller von Werkzeugen für die professionelle  
Bearbeitung von Massivholz und Holzwerkstoffen  
sowie Kunststoffen, NE-Metallen und Verbund- 
materialien. Unsere Kunden kommen aus Hand- 
werk und Industrie der Branchen Holzbau und  
Möbelfertigung  sowie Fenster- und  Bauelemente- 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Raaf, +49 7364 950-317, karriere@leitz.org

Wir freuen uns über Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe  
Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Eintrittstermines!  

Für unsere Konzernzentrale in Oberkochen suchen wir einen

Unternehmensjurist (m/w/d)  

In dieser anspruchsvollen Position sind Sie direkter Ansprechpartner und Vertrauensperson  
für Gesellschafterin und Geschäftsführung und unterstützen unsere internationalen  
Gruppenunternehmen.

Ihre Aufgaben: 
	■ Abfassung, Gestaltung und Prüfung rechtlicher Dokumente
	■ Koordination der Zusammenarbeit mit Fachanwaltskanzleien und Behörden
	■ Überwachung von Complianceprozessen und -richtlinien
	■ Identifizierung von Risiken und Entwicklung von Prozessen zur rechtlichen  

Risikominimierung
	■ Durchführung von Inhouse-Schulungen zu rechtlichen Fragestellungen
	■ Ansprechpartner für unseren Versicherungsmakler / Betreuung des  

Versicherungswesens
	■ Begleitung von Rechtsgeschäften (bspw. Beglaubigungen und Beurkundungen)

Ihr Profil:
	■ Erfolgreich abgeschlossenes zweites juristisches Staatsexamen bzw. vergleichbare  

Ausbildung
	■ Mehrjährige Berufstätigkeit als Unternehmensjurist mit einschlägigen Kenntnissen im  

Zivilrecht, Gesellschaftsrecht und Arbeitsrecht
	■ Erfahrungen in den Bereichen Compliance und idealerweise in Insurance &  

Riskmanagement
	■ Unternehmerisches Denken mit ausgeprägtem Verhandlungs- und  

Kommunikationsgeschick
	■ Dienstleistungsorientierung und pragmatische Arbeitsweise
	■ Sicherer Umgang mit MS Office
	■ Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift


